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SECAO JUDICIARIA DO TOCANTINS
EDITAL

EDITAL DISUB/SSJGUR n° 19798698

O Juiz Federal Diretor da Subsecao Judiciaria de Gurupi/TO — Dr. Fabricio Roriz Bressan, nos termos da
Lei n°. 11.788/2008, da Resolucao do CJF 208/2012, que dispde sobre a concessao de estdgio a estudantes
no ambito do Conselho da Justica Federal e da Justi¢a Federal de Primeiro ¢ Segundo Graus e da Instrugao
Normativa TRF 1* Regido n° 13-01 - torna publico que estardo abertas as inscri¢des do Processo Seletivo
para Ingresso no Estagio de Direito da Subsecio Judiciaria de Gurupi 2024.

O objetivo imediato deste seletivo ¢ formar cadastro de reserva de alunos de graduacio na area de
Direito para o preenchimento de vagas de estagio que forem destinadas a Subsecdo Judicidria de
Gurupi/TO, em conformidade com as instru¢des veiculadas neste Edital.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo ficara sob estrita responsabilidade da comissdo organizadora da selecdo de
estudantes para estdgio na Subsecdo Judiciaria de Gurupi/TO, designada pela Portaria
SESAP/DISUB/SSJGUR n° 1/2024 (19798697).

2 - DAS INSCRICOES

2.1. E cabivel a inscri¢do de estudantes regularmente matriculados em curso de graduacio de Direito
ministrado por institui¢des de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacao (MEC).

2.2. As inscricoes serdo realizadas no periodo de 22/01 a 09/02/2024 através do e-mail
sesap.gur@trfl.jus.br, devendo o candidato anexar arquivo de copias digitalizadas ou assinadas
eletronicamente dos seguintes documentos:

2.2.1. Formulario de Inscricao (Modelo Anexo 1) assinado;

2.2.2. Copia de algum dos seguintes documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgao
publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira de identidade do
trabalhador; carteira nacional de habilitagdao (somente o modelo com foto).

2.2.3. Histérico de Notas atualizado ou documento equivalente indicando a grade curricular, separada por
semestres ou anos, emitido pela Instituicdo de Ensino Superior;

2.2.4. Comprovante de matricula na Instituicdo de Ensino Superior.

2.2.5. No_ato da inscricio o candidato de graduacio devera comprovar estar matriculado regularmente no
4°,5°% 6°, 7° ou 8° periodo.

2.3. A comprovacdo dos documentos referentes aos itens preenchidos na ficha de inscricdo ocorrera a
qualquer momento em que for solicitada pela Subsegao Judiciaria de Gurupi/TO. Em caso de falsidade nos

dados informados, o candidato respondera pela ilicitude de sua conduta com base nas disposi¢des legais
pertinentes.

2.5. A relagdo provisoria dos inscritos sera divulgada no site da Justica Federal do Tocantins

data provavel de 14/02/2024.

2.6. O candidato que ndo figurar na relacdo provisoria ou que tiver algum dado incorreto (CPF, RG,
Instituicdo de Ensino, Periodo do Curso) tera at¢ o dia 16/02/2024 para solicitar, através do e-
mail sesap.gur@trfl.jus.br, a retificacdo dos dados da sua inscrigdo.

3 — DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA
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3.1. A inscri¢do de candidato na condig¢@o de pessoa com deficiéncia pressupde que o candidato indique tal
condicdo no ato da inscrigdo, assinalando a quadricula pertinente, cabendo-lhe ademais apresentar, através
do e-mail sesap.gur@trfl.jus.br, laudo subscrito por profissional médico.

3.1.1. O laudo devera ter sido emitido nos tltimos 12 meses e conter as seguintes informagdes: carimbo e
CRM do médico, espécie e grau ou o nivel da deficiéncia, expressa referéncia ao CID — Classificagdo
Internacional de Doencgas.

3.2. Em conformidade com a Resolucao n® 208/2012-CJF, fica assegurado as pessoas com deficiéncia a 4" e
12? posic¢oes no cadastro de reserva para pessoas com deficiéncia, observada a ordem de classificagao.

3.3. Considera-se documento comprobatorio para efeito do subitem anterior, relatério médico detalhado,
recente, que indique a espécie e o grau ou nivel da necessidade especial de que ¢ portador, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID) e a sua provavel
causa ou origem, sendo este requisito indispensavel e, portanto, obrigatorio.

3.3.1. No caso de ndo apresentagao do relatdrio médico no prazo estipulado no subitem 3.1 deste edital ou,
nao contendo este as informagdes acima indicadas, a inscrigdo sera processada como a de candidato nao
portador de necessidade especial, mesmo que declarada tal condigao.

3.4. As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia poderao ser ocupadas por candidatos sem deficiéncia na
hipdtese de ndo haver inscricao ou aprovacdo de candidatos com deficiéncia no seletivo.

4 — DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS

4.1. Em conformidade com a Resolugdo n°® 336/2020-CJF, fica assegurado aos candidatos negros a 2%, 6" e
11° posi¢des no cadastro de reserva para pessoas negras, observada a ordem de classificagao.

4.2. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato da inscri¢do, optar por concorrer as
vagas reservadas aos negros e autodeclarar-se preto ou pardo, conforme quesito cor ou raca utilizado pela
Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

4.2.1. Até o final do periodo de inscrigdo no seletivo, sera facultado ao candidato desistir de concorrer pelo
sistema de reserva de vagas para candidatos negros.

4.3. A autodeclara¢ao do candidato goza da presuncao relativa de veracidade e tera validade somente para
este seletivo.

4.3.1. A autodeclaragdo do candidato sera confirmada mediante procedimento de heteroidentificagao.
4.4. As informagdes prestadas no momento de inscri¢ao sao de inteira responsabilidade do candidato.

45. DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO COMPLEMENTAR A
AUTODECLARACAO DOS CANDIDATOS NEGROS

4.5.1. Os candidatos que se autodeclararam negros serdo submetidos, imediatamente antes
do preenchimento da vaga para qual foi convocado, ao procedimento de heteroidentificagdo complementar a
autodeclaragao dos candidatos negros.

4.5.2. Considera-se procedimento de heteroidentificacio a identificagdo por terceiros da condigdo
autodeclarada.

4.5.3. Para o procedimento de heteroidentificacdo, o candidato que se autodeclarou negro devera se
apresentar a comissao organizadora do seletivo.

4.5.4. O procedimento de heteroidentificagdo sera filmado para fins de registro de avaliagdo para uso da
comissao de heteroidentificagao.

4.5.5. A comissao de heteroidentificacdo utilizard exclusivamente o critério fenotipico para afericdo da
condicao declarada pelo candidato.

4.5.5.1. Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo de realizacdo do
procedimento de heteroidentificacao.

4.5.5.2. Nao serao considerados, para fins do disposto no subitem 4.5.5 deste edital, quaisquer registros ou
documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e certiddes referentes a confirmagao
em procedimentos de heteroidentificagdo realizados em outros seletivos.

4.5.6. A comissao organizadora deliberara pela maioria de seus membros, sob forma de parecer motivado.

4.5.6.1. As deliberagdes da comissdo organizadora terdo validade apenas para este concurso.
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4.5.6.2. E vedado & comissio organizadora deliberar na presenga dos candidatos.
4.5.7. Sera eliminado do seletivo que:

a) se recusar a ser filmado;

b) prestar declaragdo falsa.

4.5.7.1. O candidato que, ap6s a avaliagdo, ndo for considerado negro pela comissdo organizadora, e que
tenha sido aprovado nas etapas anteriores, continuard participando do cadastro de reserva das vagas
destinadas a ampla concorréncia.

4.5.8. O enquadramento ou ndao do candidato na condi¢do de pessoa negra ndao se configura em ato
discriminatorio de qualquer natureza.

4.5.9. Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as demais vagas reservadas, se atenderem as
respectivas condi¢des, ¢ as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no
seletivo.

4.5.10. Os candidatos negros aprovados dentro do niumero de vagas oferecido a ampla concorréncia nao
preencherdo as vagas reservadas a candidatos negros, sendo, dessa forma, automaticamente excluidos da
lista de candidatos negros aprovados.

4.5.11. Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga serd preenchida pelo
candidato negro posteriormente classificado.

4.5.12. Na hipotese de ndo haver candidatos negros aprovados em numero suficiente para que sejam
ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para ampla concorréncia e serao
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagao geral.

4.5.12.1. Em face de decisdo que ndo confirmar a autodeclaragdo terd interesse recursal o candidato por ela
prejudicado.

5 —DAS VAGAS E LOTACOES

5.1. As vagas de estagio serdo preenchidas conforme_oportunidade e conveniéncia da Subse¢do Judiciaria
de Gurupi.

6 — DA ANALISE DO HISTORICO DE NOTAS

6.1. A avaliacdo do historico escolar serd considerada para efeitos classificatorios e eliminatorios;

6.2. A analise de historico de notas obedecera aos seguintes procedimentos: soma das médias obtidas nas
disciplinas cursadas a partir do 3° periodo, independentemente de aprovacio, dividindo-se esse total
pelo nimero de disciplinas cursadas, incluindo aquelas em que houve reprovacio.

7 —DA HABILITACAO E DA CLASSIFICACAO FINAL

(zero) a 10 (dez), média igual ou superior a 7,5 (sete virgula cinco) na nota final obtida na analise do
historico de notas.

7.1. A classificacdo das listas de candidatos de graduagdo dar-se-a pela ordem decrescente da nota final,
observado o subitem 6.2. deste Edital.

7.2. A publicidade das listas de candidatos de graduacao classificados far-se-a por divulgagdo no endereco
eletronico da Justica Federal do Tocantins (https://portal.trfl.jus.br/sjto/) e no quadro de aviso do prédio
da Subsecao Judiciaria de Gurupi/TO.

7.3. Havendo empate, valerdo como critérios para definir a hierarquia classificatoria, nessa exata ordem:
7.3.1. o(a) candidato(a) com maior nimero de periodos cursados no curso de Direito; e

7.3.2. o(a) candidato(a) mais idoso(a).

8 — DOS RECURSOS

8.1. O recurso devera ser apresentado a Comissao Organizadora através do e-mail sesap.gur@trfl.jus.br.

8.2. O prazo de interposicdo de recurso serda de 02 (dois) dias tteis apds a divulgacdo do resultado
provisorio.
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8.3. Da decisdo adotada em julgamento pelo Juiz Federal Diretor da Subse¢do Judiciaria de Gurupi ndo
cabera interposicao de outro recurso.

8.4. Transcorrido o prazo de recurso e apds a decis@o dos recursos interpostos, serdo divulgadas as listas dos
candidatos habilitados e homologado o resultado da selegao.

9 - CONVOCACAO

9.1. A aprovagdo na selecdo ndo gera direito a convocacao, mas esta quando ocorrer, respeitara a ordem de
classificagdo final e o prazo de validade da seleg@o, observado o subitem 1.2. deste Edital.

9.1.1 A convocagao para iniciar o exercicio do estagio ocorrera por intermédio de e-mail, no endereco
eletronico indicado pelo candidato na ficha de inscrigao.

9.2. O preenchimento da vaga pelo candidato habilitado estara condicionado ao seu comparecimento no
prédio da Subsecdo Judiciaria de Gurupi, no prazo informado no momento da convocagao via telefone ou e-
mail, munido dos documentos de identificagdo pessoal (RG e CPF), 01 (uma) foto 3x4, e dos documentos
comprobatorios do vinculo com a institui¢do de ensino superior (Declaragdo de Frequéncia Regular e Grade
Curricular), bem como de atestado médico que comprove a boa condigdo de saude para o desenvolvimento
do estagio (de acordo com a IN 13-01 do TRF 1 Regido), e demais informacgdes solicitadas pelo Setor da
Subsec¢ao Judiciaria de Gurupi/TO que realizar a convocacao.

9.3. Ficara automaticamente eliminado do programa de estdgio o candidato que ndo manifestar efetivo
interesse em inicia-lo no prazo firmado no momento da convocagao.

9.4. Os alunos dos cursos de graduacdo convocados deverdo comprovar estarem matriculados
regularmente no 4°, 5°, 6°, 7° ou 8° periodo.

9.5. A formalizagdo da pratica do estagio pelo candidato convocado dar-se-4 mediante assinatura de Termo
de Compromisso.

9.6. O candidato devera observar orientacao contida na Resolugao CJF n°® 208/2012:

Art. 21. E vedada a contratagio de estagidrio:
I-que possuir vinculo profissional ou de estagio com advogado ou sociedade de advogados que atuem em
processos na Justica Federal;

II-para servir como subordinado a magistrado ou a servidor investido em cargo de dire¢do ou de
assessoramento que lhe seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o
terceiro grau, inclusive.

§ 1° Aplica-se a contratagdo de estagiario no ambito do Conselho e da Justica Federal de primeiro e segundo
graus, remunerado ou ndo, a vedagdo de nepotismo prevista no art. 2° da Resolugdo CNJ n. 7, de 18 de outubro
de 2005, exceto se o processo seletivo que deu origem a referida contratagdo for precedido de convocagdo por
edital publico e contiver pelo menos uma prova escrita ndo identificada que assegure o principio da isonomia
entre os concorrentes.

§ 2° O estudante, no ato da assinatura do termo de compromisso de estagio, deverad firmar declaracdo de que
ndo possui nenhum dos vinculos vedados por este artigo, conforme modelo constante do anexo desta resolugdo,
tendo como obrigagdo informar eventual alteragdo de suas condi¢ées.

§ 3° A inobservdncia das vedagoes previstas neste artigo ou a comprovag¢do, a qualquer tempo, de que ndo é
verdadeira a declaracdo a que se refere o § 2° deste artigo acarretardo o desligamento, imediato e de oficio, do
estagiario.

Art. 22. Ndo poderd realizar estagio néo obrigatério nos orgdos de que trata o art. 3° desta resolugio:

-0 ocupante de cargo, emprego ou funcdo vinculados aos orgdos ou as entidades da administragdo publica
direta ou indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos estados, do Distrito Federal ou dos municipios,

1I-o militar da Unido, dos estados ou do Distrito Federal;
1lI-o titular de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal;

IV—o servidor do Ministério Publico.
10 — DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. A inscricdo no processo de selecdo implica aceitagdo tacita de todas as condigdes dispostas neste
Edital.

10.2. O estagio sera regido de acordo com a Lei n°. 11.788/08 e Resolucdo n® 208/2012 do Conselho da
Justica Federal e em conformidade com a Instru¢do Normativa 13-01 do TRF/1* Regido, no que couber,
observada a vedagdo da pratica do nepotismo determinada pela Simula Vinculante n° 13 do STF.
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10.3. A duracgdo semanal do estagio ¢ de 25 (vinte e cinco) horas, distribuidas em 05 (cinco) horas diarias, de
2% a 6" feira, dentro do periodo de expediente funcional, desde que exista servidor responsavel no local para
o inicio e fim dos trabalhos.

10.3.1. Caso o estagiario esteja matriculado na disciplina de Préatica Forense da sua instituicdo de ensino
superior, a duragdo semanal do estagio sera de 20 (vinte) horas, desde que comprove ter frequentado as
aulas da disciplina naquela semana.

10.5. O estagidrio receberd, a titulo de contraprestacdo mensal por suas atividades na Justi¢a Federal o valor
atual de R$ 1.000,00 (um mil reais), mais auxilio-transporte por dia presencial ao estagio.

10.4. Sera contratado em prol do estagiario um seguro de acidentes pessoais pelo prazo de duragao do
estagio.

10.5. O exercicio do estagio ¢ em carater ininterrupto, mesmo durante o periodo das férias académicas,
sendo conferido direito a recesso de 30 (trinta) dias apds um ano de estagio realizado.

10.6. O estagio ndo gera vinculo empregaticio com a Justica Federal de 1* Instancia — Subsecao Judiciaria
de Gurupi/TO e sera regido de acordo com a legislagdo que disciplina a matéria € com os normativos
internos do Tribunal Regional Federal da 1* Regido.

10.7. Atualizagcdoes de dados cadastrais como endereco, e-mail ou telefone, somente serdo aceitas
pessoalmente ou mediante e-mail que coincida com o mencionado na ficha de inscrigao.

10.7.1. Sao de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualiza¢do de seus
dados pessoais e de seu enderego.

10.8. O prazo de validade do cadastro de reserva sera de 12 (doze) meses, a partir da data da homologagao
do resultado final.

10.9. O presente Edital serda publicado no site da Justica Federal no Tocantins:
https://portal.trfl.jus.br/sjto/ e no quadro de aviso do prédio da Subse¢ao Judicidria de Gurupi/TO.

10.10. Eventuais duvidas a respeito deste Edital deverao ser dirigidas a Comissao Organizadora através do
e-mail sesap.gur@trfl.jus.br e do telefone (63) 3301-3800.

10.11. As questdes omissas no presente instrumento serdo dirimidas pelo Presidente da Comissao
Organizadora.

Fabricio Roriz Bressan
JUIZ FEDERAL
Diretor da Subsecao Judiciaria de Gurupi/TO

eil . | Documento assinado eletronicamente por Fabricio Roriz Bressan, Juiz Federal Diretor da Subsec¢io
Jhls [Ely Judiciaria, em 17/01/2024, as 09:36 (horario de Brasilia), conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da Lei

assinatura

eletrénica 11.419/2006.

. A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.trf1.jus.br/autenticidade informando
L i 0 codigo verificador 19798698 e o codigo CRC 1FF822D9.

ANEXO 1
EDITAL DISUB/SSJGUR n° 19798698
FICHA DE INSCRICAO
|N ome: ‘
|Endereg:0: ‘
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|Cidade: Estado: CEP:

IRG: CPF:

Telefone(s): () / ()

|E-mail:

|Curso: Direito Matricula: () 4° Periodo () 5° Periodo () 6° Periodo () 7° Periodo () 8° Periodo

|Turn0 das Aulas: () Matutino () Vespertino () Noturno

|Institui(;z”w de Ensino Superior:

Concorrer a(s) vaga(s) reservada(s) as pessoas com deficiéncia? [ | Nao [ | Sim (observar item 3 do
Edital)

Concorrer a(s) vaga(s) reservada(s) aos candidatos negros?
[ ] Nao

[ 1 Sim (observar item 4 do Edital)

Eu , declaro me de cor preta
ou parda, da raga etnia negra e definidas como tais, conforme classificagdo adotada pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

Assinatura do Candidato

COMPROVANTE DE INSCRICAO
EDITAL DISUB/SSJGUR n° 19798698

|Inscrig:ﬁo n’:

|N ome:

GUIUP, ..oy € de 2024

Assinatura do Servidor

*Observagdo: Este comprovante serd enviado ao candidato como resposta ao e-mail de solicitagdo de inscrigdo.
Caso o comprovante ndo seja recebido pelo candidato em até 24 horas, o candidato deverd entrar em contato com
a Comissao Organizadora através do telefone (63) 3301-3800.

ANEXO 2
EDITAL DISUB/SSJGUR n° 19798698
CRONOGRAMA DAS FASES E PUBLICACOES

EVENTO DATA/PERIODO
Divulgacao do edital 19/01/2024
Periodo de inscrigao 22/01 a 09/02/2024
Divulgagao do resultado provisorio 14/02/2024

https://sei.trf1.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=21405931&infra_siste...

6/7



18/01/2024, 07:31

SEI/TRF1 - 19798698 - Edital

Periodo de interposi¢do de recurso

até 16/02/2024

Divulgagdo do resultado definitivo 19/02/2024
ANEXO 3
EDITAL DISUB/SSJGUR n° 19798698
DISTRIBUICAO DE VAGAS
VAGA CONCORRENCIA
12 Ampla concorréncia
2? Candidatos negros
3? Ampla concorréncia
4* Candidatos com deficiéncia
5? Ampla concorréncia
6 Candidatos negros
7 Ampla concorréncia
8 Ampla concorréncia
9? Ampla concorréncia
10* Ampla concorréncia
11? Candidatos negros
12¢ Candidatos com deficiéncia
13? Ampla concorréncia
14? Ampla concorréncia
152 Ampla concorréncia
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